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Kierownik Zmianowy (OP Bajerze/OP Tuchola)

ORLEN Upstream Sp. z o.0.

>
] Upstream

Wazne jeszcze ilos¢ dni

° Kijewo Krolewskie/Kesowo =
do: 31.07.2021

Kijewo Krolewskie/Kesowo O
kujawsko-pomorskie

0" Rekrutacja zdalna B  Umowa o prace

@ Petny etat A Kierownik / Koordynator

Twoj zakres obowigzkow

~, Prowadzenie ruchu Osrodka Produkcyjnego (kopalni gazu ziemnego)

> Nadzor nad prowadzeniem prac w ruchu zaktadu gérniczego przez pracownikow
wtasnych oraz podmioty zewnetrzne

~, Organizacja pracy na danej zmianie roboczej

. Prowadzenie eksploatacji zgodnie z planem

(4 Sprawowanie nadzoru nad prawidtowg eksploatacjg instalacji technologicznej w tym
AKPIA oraz innych urzgdzen i obiektow kopalni

> Sprawowanie nadzoru nad prowadzeniem remontéw, modernizacji i konserwagiji
maszyn, urzadzen i elementow instalacji

. Dbanie o ochrone srodowiska naturalnego

Nasze wymagania

~, Wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (gornictwo otworowe, wiertnictwo)

~+ Min. 5-letnie doswiadczenie w branzy naftowo-gazowniczej

(~, Stwierdzone kwalifikacje do wykonywania czynnosci osoby dozoru lub wyzszego
dozoru ruchu w specjalnosci gorniczej w zaktadach gorniczych wydobywajgcych
weglowodory otworami wiertniczymi lub réwnowazne

(~, Doswiadczenie w kierowaniu zespotem

v, Rozwiniete umiejetnosci przywddcze oraz komunikacyjne

(~, Systematycznosc¢, odpowiedzialno$¢, bardzo dobra organizacja pracy wiasnej
I zespotu

 Elastycznos¢, otwartos¢ na nowe doswiadczenia i podnoszenie kwalifikacji
zawodowych

=, Gotowos$c¢ do pracy w systemie zmianowym oraz do okresowych delegacji na KGZ
Bystrowice (pow. jarostawski)

(. Znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym

 Prawo jazdy kat. B

Mile widziane

(~, Doswiadczenie w ratownictwie gérniczym

To oferujemy

«, Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne
zatrudnienie

v, Dostep do nowoczesnych narzedzi
| metod pracy

& Prace i rozwoj zawodowy w $rodowisku
najnowszych technologii

& Atrakcyjne kursy i szkolenia

Benefity

o

ol

program emerytalny

dodatkowe swiadczenia
socjalne

=

Fd

dofinansowanie szkolen
i kursow

% < O

znizka na firmowe
produkty i ustugi

preferencyjne pozyczki inicjatywy dobroczynne karty przedptacone

T T U YA

dofinansowanie
wypoczynku

ubezpieczenie na zycie prywatna opieka

medyczna

SYStem premiowy

Dodatkowo otrzymasz

& Dostep do platformy kafeteryjnej
~ Program wspierajgcy rodzine

& Programy well-beingowe wspierajgce Twoéj dobrostan

Nr ref.: KZ/06/21

* KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych; RODO)
informujemy, iz:

ORLEN Upstream Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Bielariska 12, (dalej: ORLEN Upstream Sp. z 0.0.) informuje, ze jest administratorem Pani/Pana danych osobowych,

1. Do kontaktu z inspektorem ochrony danych w ORLEN Upstream Sp. z o.0. stuzy nastepujacy adres email: iod.upstream@orlen.pl. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg

w nastepujacych celach:
a) zawarcie i wykonanie Umowy, do ktérej — niniejsza klauzula informacyjna — stanowi odrebne oswiadczenie,
b) obstuge, dochodzenie i obrone w razie zaistnienia wzajemnych roszczen.

2. Podstawg prawng przetwarzania przez ORLEN Upstream Sp. z 0.0. Pani/Pana danych osobowych w celu wskazanym w ust. 2 powyzej jest:

a) wykonanie Umowy (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO), ktérej Pani/Pan jest strong;

b) wypetnianie obowigzkéw prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c) RODO) wynikajacych z przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, zwigzanych

z ptaceniem podatkow.

c) prawnie usprawiedliwiony interes ORLEN Upstream Sp. z 0.0. (zgodnie z art. 6. ust. 1 lit. f RODO) - w celu obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczen;

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane przez ORLEN Upstream Sp. z 0.0. podmiotom z nim wspotpracujgcym (odbiorcom) na podstawie umow powierzenia przetwarzania
danych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci podmiotom swiadczgcym ustugi ksiegowe, kadrowo-ptacowe oraz
ustugi archiwizacji.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez okres obowigzywania Umowy, a takze do czasu wygasniecia wzajemnych roszczen wynikajgcych z tej Umowy.
Przystuguja Pani/Panu prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

- prawo zadania dostepu do tresci swoich danych,

- prawo zadania sprostowania danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do przenoszenia danych, tj. prawo otrzymania od ORLEN Upstream Sp. z 0.0. danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie informatycznym
nadajacym sie do odczytu maszynowego. Moze Pan/Pani przestac te dane innemu administratorowi danych lub zazadac¢, aby ORLEN Upstream Sp. z 0.0. przestat dane do innego
administratora. Jednakze ORLEN Upstream Sp. z 0.0. moze zrealizowac to prawo, jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe.

- prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy ORLEN Upstream Sp. z 0.0. przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu;

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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