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Twoj zakres obowigzkow

Planowanie i raportowanie realizacji programu inwestycyjnego oraz dziatalnosci
operacyjnej na poziomie Spotki i Grupy Kapitatowej

QU

Q@

Kontrola biezgcych proceséw, poprawnej alokacji kosztow operacyjnych / naktadéw
inwestycyjnych

Q

Udziat w procesie planistycznym Spotki, a takze jednostek zaleznych

Q

Udziat w procesach zamkniecia miesigca

Q

Raportowanie zarzadcze

Q

Tworzenie cyklicznych raportow zgodnie z wymogami korporacyjnymi

Q

Raportowanie ad-hoc, dla odbiorcow wewnetrznych oraz zewnetrznych

Przygotowywanie oraz analiza planéw i sprawozdan finansowych

Q

Q

Przygotowywanie i wdrazanie nowych rozwigzan kontrolingowych

Nasze wymagania

« Wyksztatcenie wyzsze (ekonomia, finanse, prawo podatkowe, rachunkowosc)

& Min. 3-letnie do$wiadczenie w pracy na podobnym stanowisku
~, Doswiadczenie w przygotowywaniu, weryfikacji i analizie dokumentow finansowych

 Praktyczna znajomos¢ pakietu MS Office, w tym biegta w zakresie MS Excel, bardzo
dobra w zakresie MS PowerPoint

~ Umiejetnosci analityczne

«, Umiejetnosc¢ efektywnej prezentacji wynikow prac
@ Doktadnos$c, rzetelnosc, terminowosé

& Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu

& Bardzo dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego

Mile widziane

«, Znajomosc¢ systemu SAP

To oferujemy

@, Atrakcyjne wynagrodzenie i stabilne « Bardzo dobrg atmosfere pracy
zatrudnienie

~ Praca w jednej z najwiekszych firm
w swoim sektorze

& Mozliwos¢ pracy z ekspertami
z réznych branz

G @ =
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program emerytalny dodatkowe swiadczenia dofinansowanie szkoler
socjalne i kurséw

Benefity

% < V¥

znizka na firmowe preferencyjne pozyczki inicjatywy dobroczynne karty przedptacone
produkty i ustugi

1 T Y A

dofinansowanie ubezpieczenie na zycie prywatna opieka System premiowy
wypoczynku medyczna

Dodatkowo otrzymasz

, Dostep do platformy kafeteryjnej
~ Program wspierajgcy rodzine

& Programy well-beingowe wspierajgce Twoj dobrostan

Aplikuj

Nr ref.: SK/06/21

* KLAUZULA INFORMACYINA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych; RODO)
informujemy, iz:

ANWIL S.A. z siedzibg we Wtoctawku, ul. Toruriska 222, (dalej: ANWIL S.A.) informuje, ze jest administratorem Pani/Pana danych osobowych,

1. Do kontaktu z inspektorem ochrony danych w ANWIL S.A. stuzy nastepujacy adres email: daneosobowe@anwil.pl. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w nastepujacych
celach:

a) zawarcie i wykonanie Umowy, do ktorej — niniejsza klauzula informacyjna — stanowi odrebne oswiadczenie,

b) obstuge, dochodzenie i obrone w razie zaistnienia wzajemnych roszczen.

2Podstawg prawng przetwarzania przez ANWIL S.A. Pani/Pana danych osobowych w celu wskazanym w ust. 2 powyzej jest:

a) wykonanie Umowy (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b RODO), ktérej Pani/Pan jest strong;

b) wypetnianie obowigzkdéw prawnych (zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO) wynikajacych z przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym, ubezpieczeniu zdrowotnym, zwigzanych z
ptaceniem podatkow.

c) prawnie usprawiedliwiony interes ANWIL S.A. (zgodnie z art. 6. ust. 1 lit. f RODO) - w celu obstugi, dochodzenia i obrony w razie zaistnienia wzajemnych roszczen;

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ ujawniane przez ANWIL S.A. podmiotom z nim wspdtpracujgcym (odbiorcom) na podstawie uméw powierzenia przetwarzania danych, zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci podmiotom swiadczacym ustugi ksiegowe, kadrowo-ptacowe oraz ustugi archiwizacji.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg przez okres obowigzywania Umowy, a takze do czasu wygasniecia wzajemnych roszczen wynikajgcych z tej Umowy.
Przystugujg Pani/Panu prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

- prawo zadania dostepu do tresci swoich danych,

- prawo zadania sprostowania danych osobowych,

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

- prawo do przenoszenia danych, tj. prawo otrzymania od ANWIL S.A. danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajacym sie
do odczytu maszynowego. Moze Pan/Pani przesta¢ te dane innemu administratorowi danych lub zazadaé, aby ANWIL S.A. przestat dane do innego administratora. Jednakze ANWIL
S.A. moze zrealizowac to prawo, jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe.

- prawo whniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy ANWIL S.A. przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu;

Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
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