Zatacznik nr 3

do Planu Podziatu

Uchwata nr [e]
Zgromadzenia Wspélnikéw
spotki ORLEN Upstream Polska Sp. z o.0.
z dnia [e] 2025 roku

w sprawie: podziatu ORLEN S.A. z siedzibg w Ptocku przez wyodrebnienie, wyrazenia zgody na plan
podziatu tej spétki i przeniesienie czesci jej majatku na ORLEN Upstream Polska sp. z 0.0. z siedzibg w
Warszawie oraz w sprawie zmiany aktu zatozycielskiego ORLEN Upstream Polska sp. z o.0.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw ORLEN Upstream Polska sp. z 0.0., dzialajgc na podstawie
art. 541§ 1,8§6,8§7wzw. zart. 529 § 1 pkt 5w zw. z art. 529 § 2 w zw. z art. 530 § 2 w zw. z art. 255 §
1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 14 ust. 1 pkt 10 aktu zatozycielskiego ORLEN Upstream Polska sp.
Z 0.0., postanawia, co nastepuje:

§1
Ogodlne zasady Podziatu

1. Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspodlnikéw spétki ORLEN Upstream Polska Spoétka
z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedzibg w Warszawie, adres: ul. Marcina Kasprzaka 25,
01-224 Warszawa, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sgadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XllIl Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000256011, NIP 5222808691, REGON
140525990, kapitat zaktadowy w wysokosci 51.689.500,00 PLN (,Spétka Przejmujaca”)
niniejszym wyraza zgode na podziat spétki ORLEN spétka akcyjna z siedzibg w Ptocku, adres:
ul. Chemikow 7, 09-411 Plock, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego rzez Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi, XX Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000028860, NIP 7740001454,
REGON 610188201, kapitat zakltadowy w wysokosci 1.451.177.561,25 PLN, wptacony w cato$ci
(,Spotka Dzielona”), poprzez przeniesienie czesci majatku Spotki Dzielonej stanowigcej
zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa Spdtki Dzielonej w postaci zorganizowanego zespotu
skfadnikéw niematerialnych i materialnych, w tym zobowigzan, przeznaczonych do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej przez Spétke Dzielong polegajgcej na poszukiwaniu i rozpoznawaniu
zt6z weglowodoréw oraz wydobywaniu weglowodoréw ze zi6z potozonych na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, w tym réwniez przygotowaniu wydobytych weglowodoréow (w
odpowiednich procesach technologicznych) do sprzedazy i ich pierwszej sprzedazy, podziemnym
bezzbiornikowym magazynowaniu substancji (w zakresie dotyczacym magazynéw Bonikowo,
Daszewo, Kosakowo, Mogilno I, Wierzchowice, Huséw, Brzeznica, Swarzéw oraz Strachocina),
podziemnym sktadowaniu odpaddéw oraz zwigzanym z tg dziatalnoscig wytwarzaniu energii
elektrycznej i cieplnej — stanowigcg zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 2
pkt 27e ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i ustug, zorganizowang czes¢
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku



dochodowym od oséb prawnych, przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 55(1) Kodeksu cywilnego, a
takze czes¢ zaktadu pracy Spétki, w rozumieniu art. 23(1) Kodeksu pracy, ktéra to dziatalnosé
obecnie jest prowadzona przez Spotke Dzielong w szczegélnosci w ramach nastepujgcych
oddziatow wyodrebnionych w strukturze Spoétki Dzielonej: ORLEN Spoétka Akcyjna — Oddziat
Centralny Polskie Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo w Warszawie, ORLEN Spoétka Akcyjna —
Oddziat PGNiG w Odolanowie, ORLEN Spdétka Akcyjna — Oddziat Ratownicza Stacja Gérnictwa
Otworowego PGNIG w Krakowie, ORLEN Spotka Akcyjna — Oddziat Geologii i Eksploataciji PGNIG
w Warszawie, ORLEN Spétka Akcyjna — Oddziat PGNiG w Sanoku, ORLEN Spdétka Akcyjna —
Oddziat PGNIG w Zielonej Goérze, ktéra to cze$¢ majgtku zostata opisana w zatgczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty (,Dzialalnosé Wyodrebniana”) na Spotke Przejmujgcg, w trybie podziatu
przez wyodrebnienie (,Podziatl”).

Podziat Spotki Dzielonej nastgpi stosownie do art. 529 § 1 pkt 5 KSH, tj. poprzez wyodrebnienie
czesci majatku Spoétki Dzielonej w postaci Dziatalnosci Wyodrebnianej na Spotke Przejmujgcyg
w zamian za nowe udziaty w Spofce Przejmujacej, ktére obejmie Spdtka Dzielona. Wyodrebnienie
nastagpi zgodnie z art. 530 § 2 Kodeksu spoétek handlowych, tj. w dniu wpisu podwyzszenia kapitatu
zaktadowego Spotki Przejmujgcej do rejestru przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego
(,Dzien Wyodrebnienia”)

Podziat zostanie zrealizowany na zasadach okreslonych szczegétowo w planie podziatu
sporzgdzonym i, zgodnie z art. 533 § 1 KSH, przyjetym przez Zarzad Spoiki Dzielonej i Zarzad
Spotki Przejmujacej w dniu [e] 2025 r. (,Plan Podziatu”) oraz ztozonym do akt rejestrowych obu
spotek i zgodnie z art. 535 § 3 KSH udostepnionym w dniu [e] 2025 r. do publicznej wiadomosci
na stronach internetowych Spdétki Dzielonej oraz Spétki Przejmujgcej nieprzerwanie od ww. daty
do dnia zakonczenia niniejszego Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikow.

W Dniu Wyodrebnienia na Spétke Przejmujgcg zostanie przeniesiona czes$¢ majatku Spotki
Dzielonej w postaci Dziatalnosci Wyodrebnianej na zasadach okreslonych w niniejszej Uchwale
oraz w Planie Podziatu.

Dziatajgc na podstawie § 14 ust. 1 pkt 10 aktu zatozycielskiego Spdtki Przejmujacej,
Zgromadzenie Wspdlnikow Spétki Przejmujgcej wyraza zgode na nabycie przez Spoétke
Przejmujgcg skfadnikow aktywow trwatych Spoétki Dzielonej stanowigcych Dziatalno$¢
Wyodrebniang poprzez ich wniesienie do Spotki Przejmujacej w wyniku Podziatu.

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikow Spétki Przejmujacej niniejszym wyraza zgode na Plan
Podziatu stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2
Szczegotowe zasady Podziatu

W zwigzku z Podziatem i przeniesieniem cze$ci majatku Spotki Dzielonej w postaci Dziatalnosci
Wyodrebnianej na Spotke Przejmujaca:

a. dokona sie podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej z kwoty
51.689.500,00 PLN (piec¢dziesigt jeden milionéw szes¢set osiemdziesigt dziewieé tysiecy
pie¢set ztotych) o kwote 334.385.000 PLN (stownie: trzysta trzydziesci cztery miliony
trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy ziotych) do kwoty 386.074.500 PLN (stownie: trzysta
osiemdziesigt szes¢ miliondw siedemdziesigt cztery tysigce piecset ztotych) poprzez
utworzenie 668.770 (stownie: szesciuset sze$cdziesieciu osmiu tysiecy siedmiuset
siedemdziesieciu) nowych udziatéw o wartosci nominalnej 500,00 PLN (pieéset ztotych)



kazdy oraz tgcznej wartosci nominalnej 334.385.000 PLN (stownie: trzysta trzydziesci
cztery miliony trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy ztotych) (,Nowe Udzialy”);

b. Nowe Udzialy zostang przyznane Spoéice Dzielonej;

c. wartos¢ ksiegowa czesci majgtku Spétki Dzielonej w postaci Dziatalnosci Wyodrebnianej,
tj. roznica miedzy wartoscig ksiegowg aktywow Dziatalnosci Wyodrebnianej a warto$cig
ksiegowg zobowigzah  Dziatalnosci  Wyodrebnianej obliczong zgodnie z
Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczosci Finansowej zatwierdzonymi przez
Unie Europejska (ktora jest rowna wartosci aktywow netto), okreslona w Planie Podziatu
wynosi 16.719.250.242,50 PLN (szesnascie miliardow siedemset dziewietnascie
milionéw dwiescie piecdziesiat tysiecy dwiescie czterdziesci dwa ztote 50/100);

d. nadwyzka wartosci majgtku wyodrebnianego ze Spétki Dzielonej, ktéry w Dniu
Wyodrebnienia trafi do Spoétki Przejmujgcej, ponad taczng warto$é nominalng Nowych
Udziatéw zostanie alokowana na kapitat zapasowy Spotki Przejmujgce;j;

e. nie dokonuje sie obnizenia kapitatu zaktadowego Spétki Dzielonej, poniewaz Podziat
nastapi z kapitatébw wiasnych Spotki Dzielonej innych niz kapitat zaktadowy.

§3
Podwyzszenie kapitalu zakladowego w Spoétce Przejmujgcej

1. Dziatajgc na podstawie § 14 ust. 1 pkt 7 aktu zatozycielskiego Spétki Przejmujgcej, Nadzwyczajne
Zgromadzenie Wspdlnikow Spotki Przejmujacej postanawia, ze w zwigzku z Podziatem kapitat
zakladowy Spotki Przejmujgcej zostaje podwyzszony z kwoty 51.689.500 PLN (stownie:
piecdziesigt jeden miliondw szesc¢set osiemdziesigt dziewiec tysiecy pieéset ztotych) o kwote
334.385.000 PLN (stownie: trzysta trzydziesci cztery miliony trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy
ztotych) do kwoty 386.074.500 PLN (stownie: trzysta osiemdziesigt sze$¢ milionéw siedemdziesiat
cztery tysigce pie€set ziotych) poprzez utworzenie 668.770 (szesciuset szescdziesieciu osmiu
tysiecy siedmiuset siedemdziesieciu) nowych udziatéw o warto$ci nominalnej 500,00 PLN (piecset
ztotych) kazdy oraz tgcznej warto$ci nominalnej 334.385.000 PLN (stownie: trzysta trzydziesci
cztery miliony trzysta osiemdziesiagt pie¢ tysiecy ztotych).

2. Udziaty w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujgcej zostang pokryte wnoszong do Spofki
Przejmujgcej czescig majgtku Spotki Dzielonej, stanowigcg Dziatalnos¢é Wyodrebniang, opisang
w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty. Udzialy w kapitale zaktadowym Spétki Przejmujgcej
otrzyma i obejmie w cafosci Spétka Dzielona. Nadwyzka ponad wartos¢ nominalng
nowoutworzonych udziatéw zostanie przeznaczona na kapitat zapasowy Spétki Przejmujgcej jako
agio.

§4
Zmiana aktu zatozycielskiego Spotki Przejmujacej

W zwigzku z podwyzszeniem kapitatu zaktadowego Spotki Przejmujgcej, o ktérym mowa w § 3 powyzej,
oraz przeprowadzanym Podziatem Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspolnikéw Spotki Przejmujgcej wyraza
zgode na zmiane aktu zatozycielskiego Spotki Przejmujgcej poprzez:

(i) zmiane § 6 ust. 1 aktu zatozycielskiego Spdtki Przejmujgcej i nadanie mu nastepujgcego
brzmienia:

»1. Kapitat zakladowy Spétki wynosi 386 074 500 zt (stownie: trzysta osiemdziesigt sze$¢ milionow
siedemdziesigt cztery tysigce piecset ziotych) i dzieli sie na 772 149 (stownie: siedemset
siedemdziesigt dwa tysigce sto czterdziesci dziewie¢) rowne i niepodzielne udzialy o wartosci
nominalnej 500 zt (stownie: piecset ztotych) kazdy.”;



(i) zmiane § 7 aktu zatozycielskiego Spétki Przejmujgcej i nadanie mu nastepujgcego brzmienia:
,Udzialy w kapitale zaktadowym Spoéiki objete zostaty w nastepujacy sposéb:

a) 103 379 (stownie: sto trzy tysigce trzysta siedemdziesigt dziewie¢) udziatébw o wartosci
nominalnej 500 zt (stownie: piecset ztotych) kazdy, o tgcznej wartosci nominalnej 51 689 500 zi
(stownie: piecdziesiat jeden miliondw szedcCset osiemdziesigt dziewieC tysiecy piecset ztotych),
objat ORLEN S.A. w zamian za wkfad pieniezny;

b) 668 770 (stownie: szeséset szesédziesigt osiem tysiecy siedemset siedemdziesigt) réownych i
niepodzielnych udziatéw o tgcznej wartosci nominalnej 334 385 000 zt (stownie: trzysta trzydziesci
cztery miliony trzysta osiemdziesiat pie¢ tysiecy ziotych) i wartosci nominalnej 500 zt (stownie:
piecset ztotych) kazdy zostato objetych przez ORLEN S.A. w ramach podziatu spétki ORLEN S.A.
przez wyodrebnienie na rzecz Spoétki czesci majgtku ORLEN S.A. w postaci zorganizowanej
czesci przedsiebiorstwa Spétki Dzielonej stanowigcej zorganizowany zespét skiadnikow
niematerialnych i materialnych, w tym zobowigzan, przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej przez ORLEN S.A. polegajgcej na poszukiwaniu i rozpoznawaniu zt6z
weglowodorow oraz  wydobywaniu weglowodoréw ze ztéz potozonych na terytorium
Rzeczpospolitej Polskiej, w tym réwniez przygotowaniu wydobytych weglowodoréow (w
odpowiednich procesach technologicznych) do sprzedazy i ich pierwszej sprzedazy, podziemnym
bezzbiornikowym magazynowaniu substancji (w zakresie dotyczacym magazynéw Bonikowo,
Daszewo, Kosakowo, Mogilno Il, Wierzchowice, Huséw, Brzeznica, Swarzéw oraz Strachocina),
podziemnym sktadowaniu odpaddéw oraz zwigzanym z tg dziatalnoscig wytwarzaniu energii
elektrycznej i cieplnej — stanowigcg zorganizowang czes¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 2
pkt 27e ustawy z 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug, zorganizowang czesé
przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od oséb prawnych, przedsiebiorstwo w rozumieniu art. 55(1) Kodeksu cywilnego, a
takze cze$¢ zaktadu pracy Spétki, w rozumieniu art. 23(1) Kodeksu pracy, ktéra to dziatalnos¢ byta
prowadzona przez ORLEN S.A. w szczegdlnosci w ramach nastepujagcych oddziatow
wyodrebnionych w strukturze ORLEN S.A.: ORLEN Spoétka Akcyjna — Oddziat Centralny Polskie
Gornictwo Naftowe i Gazownictwo w Warszawie, ORLEN Spétka Akcyjna — Oddziat PGNIiG w
Odolanowie, ORLEN Spdtka Akcyjna — Oddziat Ratownicza Stacja Gornictwa Otworowego
PGNIiG w Krakowie, ORLEN Spoétka Akcyjna — Oddziat Geologii i Eksploatacji PGNIiG w
Warszawie, ORLEN Spodtka Akcyjna — Oddziat PGNiG w Sanoku, ORLEN Spétka Akcyjna —
Oddziat PGNIG w Zielonej Gorze, na mocy uchwaty podjetej w dniu [e] 2025 roku o podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego Spétki z kwoty 51 689 500 zt (stownie: piecdziesigt jeden milionéw szeséset
osiemdziesigt dziewieC tysiecy pieéset ziotych) do kwoty 386 074 500 zt (stownie: trzysta
osiemdziesigt szes¢ milionow siedemdziesiat cztery tysigce piecset ztotych).”.

§5
Przyjecie tekstu jednolitego aktu zatozycielskiego Spétki Przejmujacej

Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikéw Spotki Przejmujgcej niniejszym przyjmuje tekst jednolity aktu
zatozycielskiego Spoftki Przejmujgcej w nastepujgcym brzmieniu:

AKT ZALOZYCIELSKI
ORLEN UPSTREAM POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA

POSTANOWIENIA OGOLNE
§1



1. Spotka dziata pod firmg: ORLEN Upstream Polska Spoétka z ograniczong odpowiedzialnoscia.

2. llekro¢ w niniejszym Akcie Zatozycielskim jest mowa o Spoétce, rozumie sie przez to spotke,
o ktorej mowa w ust. 1.

3. Spodtka ma prawo uzywac skréconej firmy w brzmieniu: ORLEN Upstream Polska Sp. z 0.0., ORLEN
Upstream Polska spotka z 0.0., jak rowniez wyrdzniajgcego jg znaku graficznego.

§2

Siedzibg Spotki jest Warszawa.
§3

Spotka dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
§4

1. Celem Spoétki jest prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie okreslonym w § 5 Aktu
Zatozycielskiego, ukierunkowanej na realizacje mis;ji i strategii Grupy Kapitatowej ORLEN.

2. Spotka dazy do realizacji celu, wskazanego w ust. 1, kierujgc sie przy prowadzonej dziatalnosci
interesem Grupy Kapitatowej ORLEN w okresie swej przynaleznosci do Grupy Kapitatowej ORLEN.

3. Przez Grupe Kapitalowg ORLEN nalezy rozumie¢ spétke pod firmg: ORLEN Spétka Akcyjna
z siedzibg w Ptocku (,ORLEN S.A.”) oraz spétki handlowe bedace jej jednostkami zaleznymi
w rozumieniu Miedzynarodowego Standardu Sprawozdawczosci Finansowej 10 — Skonsolidowane
sprawozdania finansowe lub innego standardu znajdujgcego zastosowanie w jego miejsce.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI
§5
1. Przedmiotem dziatalnosci Spéiki jest:
1) godrnictwo gazu ziemnego;
2) gornictwo ropy naftowej;
3) gornictwo i wydobywanie gdzie indziej niesklasyfikowane;
4) dziatalnos¢ ustugowa wspomagajgca eksploatacje ztéz ropy naftowej i gazu ziemnego;
5) dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca pozostate gornictwo i wydobywanie;

6) wytwarzanie i przetwarzanie produktéw rafinacji ropy naftowej oraz produktéw z paliw
kopalnych;

7) naprawa i konserwacja maszyn;
8) wytwarzanie, przesyfanie, dystrybucja energii elektrycznej, handel energig elektrycznag;

9) wytwarzanie paliw gazowych oraz dystrybucja i handel paliwami gazowymi w systemie
sieciowym;

10) dziatalno$¢ zwigzana ze zbieraniem, odzyskiem i unieszkodliwianiem odpaddw;

11) dziatalno$¢ zwigzana z rekultywacjg i pozostata dziatalno$é ustugowa zwigzana z gospodarkg
odpadami;

12) roboty zwigzane z budowg rurociggéw, linii telekomunikacyjnych i elektroenergetycznych;

13) wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich;



14) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych i klimatyzacyjnych;
15) pozostate drukowanie;

16) dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku;

17) reprodukcja zapisanych nosnikow informaciji;

18) produkcja gazéw technicznych;

19) produkcja pozostatych wyrobéw chemicznych, gdzie indziej niesklasyfikowana;
20) naprawa i konserwacja urzgdzen elektronicznych i optycznych;

21) naprawa i konserwacja urzadzen elektrycznych;

22) instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia;

23) wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng i powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych;
24) dziatalnos¢ brokerow i agentdw w zakresie energii elektrycznej i gazu ziemnego;
25) pobdr, uzdatnianie i dostarczanie wody;

26) pozostate specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane;

27) dziatalno$¢ agentdéw zajmujgcych sie sprzedazg hurtowg paliw, rud, metali i chemikaliow
przemystowych;

28) dziatalnos¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza hurtowg niewyspecjalizowana;
29) sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej;

30) sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen;

31) pozostata sprzedaz hurtowa wyspecjalizowana;

32) sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;

33) handel detaliczny;

34) transport drogowy pasazerski rozktadowy;

35) transport drogowy pasazerski inny niz rozktadowy;

36) transport pasazerski na zgdanie pojazdem z kierowca;

37) transport drogowy towarow;

38) transport rurociggowy;

39) magazynowanie i przechowywanie towarow;

40) hotele i podobne obiekty zakwaterowania;

41) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania;

42) pozostate zakwaterowanie;

43) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylgczeniem w zakresie oprogramowania;
44) dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania;

45) pozostata dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg tresci;

46) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowej i satelitarne;j;



47) dziatalnos¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji;
48) dziatalnos¢ w zakresie programowania;

49) dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzgdzaniem urzgdzeniami
informatycznymi;

50) pozostata dziatalnos$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych;

51) dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania danych,
zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane;

52) dziatalno$¢ wyszukiwarek internetowych oraz pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie
informaciji;

53) leasing finansowy;
54) pozostate formy udzielania kredytow;

55) pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, z wylgczeniem ubezpieczen i funduszy
emerytalnych, gdzie indziej niesklasyfikowana;

56) zarzgdzanie rynkami finansowymi;
57) dziatalnos¢ maklerska zwigzana z rynkiem papieréw wartosciowych i towaréw gietdowych;

58) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca ustugi finansowe, z wylgczeniem ubezpieczen i
funduszy emerytalnych;

59) dziatalnos¢ agentéw i brokeréw ubezpieczeniowych;

60) dziatalno§¢ wspomagajgca ubezpieczenia i fundusze emerytalne, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

61) kupno i sprzedaz nieruchomosci na wtasny rachunek;

62) wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami wiasnymi lub dzierzawionymi;

63) dziatalno$¢ zwigzana z zarzgdzaniem nieruchomosciami wykonywanym na zlecenie;

64) dziatalno$¢ rachunkowo-ksiegowa;

65) dziatalnos¢ central (head offices) oraz doradztwo zwigzane z zarzgdzaniem;

66) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne;

67) pozostate badania i analizy techniczne;

68) badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych;

69) badanie rynku i opinii publicznej;

70) pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana;

71) wynajem i dzierzawa samochoddw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym
motocykili;

72) wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz komputeréw;

73) wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzgdzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane;

74) dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytgczeniem prac chronionych
prawem autorskim;



75) dziatalno$¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem
pracownikow;

76) dziatalno$¢ zwigzana z administracyjng obstugg biura, wigczajgc dziatalno$¢ wspomagajaca;
77) dziatalnos¢ centréw telefonicznych (call center);
78) dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow;

79) pozostata dziatalno$¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

80) pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
81) dziatalnos¢ bibliotek;

82) dziatalnos¢ archiwéw;

83) dziatalnos¢ muzeodw;

84) naprawa i konserwacja komputeréw i sprzetu (tele)komunikacyjnego;
85) naprawa i konserwacja elektronicznego sprzetu powszechnego uzytku;
86) naprawa i konserwacja pojazdéw silnikowych, w tym motocykli;

87) pozostata dziatalnos$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.

2. W przypadku, gdy dla danego rodzaju dziatalnosci wymagane jest uzyskanie konces;ji lub zezwolenia,
Spotka podejmie dziatalno$¢ w tym zakresie dopiero po uzyskaniu stosownej koncesji lub zezwolenia.

3. Spoitka nie jest zobowigzana do prowadzenia dziatalnosci we wszystkich dziedzinach wymienionych
w ust. 1.

KAPITAL ZAKLADOWY | UDZIALY
§6

1. Kapitat zaktadowy Spétki wynosi 386 074 500 zt (stownie: trzysta osiemdziesigt sze$¢ miliondw
siedemdziesigt cztery tysigce pieCset zitotych) i dzieli sie na 772 149 (stownie: siedemset
siedemdziesigt dwa tysigce sto czterdziesci dziewie¢) réwne i niepodzielne udziaty o wartosci
nominalnej 500 zt (stownie: pieéset ztotych) kazdy.

2. Kazdy ze Wspdlnikbw moze mie¢ wiecej niz jeden udziat. Kazdy udziat daje jeden gtos na
Zgromadzeniu Wspolnikéw. Zastawnik lub uzytkownik moze wykonywaé prawa glosu
z zastawionego lub uzytkowanego udziatu, jezeli umowa o ustanowienie zastawu lub uzytkowania tak
stanowi.

3. Udziaty w kapitale zaktadowym mogaq by¢ pokryte wktadami pienieznymi
oraz wktadami niepienieznymi (aportami).

4. Kapitat zakladowy Spotki nie pdzniej niz do 31 grudnia 2025 roku, moze zosta¢ podwyzszony do
wysokosci 500 000 000 zt (stownie: piecset miliondw ztotych) na mocy uchwaty Wspolnikow, powzietej
wiekszoscig 2/3 gtoséw. Uchwata w przedmiocie podwyzszenia kapitatu zaktadowego do kwoty
okreslonej w zdaniu poprzednim niniejszego ust. 4 nie stanowi zmiany niniejszego Aktu
Zatozycielskiego Spdiki i nie wymaga formy aktu notarialnego.

§7
Udzialy w kapitale zaktadowym Spdiki objete zostaty w nastepujgcy sposob:



1)

2)

103 379 (stownie: sto trzy tysigce trzysta siedemdziesiat dziewie¢) udziatéw o wartosci nominalne;j
500 zt (stownie: piecset ztotych) kazdy, o tgcznej wartosci nominalnej 51 689 500 zt (stownie:
piecdziesigt jeden milionow szesc¢set osiemdziesigt dziewiec tysiecy piecset ztotych), objat ORLEN
S.A. w zamian za wkfad pieniezny;

668 770 (stownie: szeséset szescédziesigt osiem tysiecy siedemset siedemdziesigt) rownych i
niepodzielnych udziatéw o tgcznej wartosci nominalnej 334 385 000 zt (stownie: trzysta trzydziesci
cztery miliony trzysta osiemdziesigt pie¢ tysiecy ziotych) i wartosci nominalnej 500 zt (stownie:
pieéset ztotych) kazdy zostato objetych przez ORLEN S.A. w ramach podziatu sp6tki ORLEN S.A.
przez wyodrebnienie na rzecz Spotki czesci majatku ORLEN S.A. w postaci zorganizowanej czes$ci
przedsiebiorstwa Spétki Dzielonej stanowigcej zorganizowany zesp6t sktadnikoéw niematerialnych
i materialnych, w tym zobowigzan, przeznaczonych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez ORLEN S.A. polegajacej na poszukiwaniu i rozpoznawaniu zt6z weglowodoréw oraz
wydobywaniu weglowodoréw ze zi6z potozonych na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, w tym
réwniez przygotowaniu wydobytych weglowodoréw (w odpowiednich procesach technologicznych)
do sprzedazy i ich pierwszej sprzedazy, podziemnym bezzbiornikowym magazynowaniu substanciji
(w zakresie dotyczgcym magazynow Bonikowo, Daszewo, Kosakowo, Mogilno Il, Wierzchowice,
Huséw, Brzeznica, Swarzow oraz Strachocina), podziemnym sktadowaniu odpaddéw oraz
zwigzanym z tg dziatalnoscig wytwarzaniu energii elektrycznej i cieplnej — stanowigca
zorganizowang cze$¢ przedsigbiorstwa w rozumieniu art. 2 pkt 27e ustawy z 11 marca 2004 r. o
podatku od towardw i ustug, zorganizowang czesc¢ przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 4a pkt 4
ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b prawnych, przedsiebiorstwo w
rozumieniu art. 55(1) Kodeksu cywilnego, a takze czes$¢ zaktadu pracy Spétki, w rozumieniu art.
23(1) Kodeksu pracy, ktéra to dziatalnos¢ byta prowadzona przez ORLEN S.A. w szczegdlnosci w
ramach nastepujgcych oddziatéw wyodrebnionych w strukturze ORLEN S.A.: ORLEN Spdika
Akcyjna — Oddziat Centralny Polskie Goérnictwo Naftowe i Gazownictwo w Warszawie, ORLEN
Spotka Akcyjna — Oddziat PGNiIG w Odolanowie, ORLEN Spétka Akcyjna — Oddziat Ratownicza
Stacja Gérnictwa Otworowego PGNiIG w Krakowie, ORLEN Spétka Akcyjna — Oddziat Geologii i
Eksploatacji PGNiG w Warszawie, ORLEN Spoétka Akcyjna — Oddziat PGNiG w Sanoku, ORLEN
Spodtka Akcyjna — Oddziat PGNiIG w Zielonej Gorze, na mocy uchwaty podjetej w dniu [e] 2025
roku o podwyzszeniu kapitatu zaktadowego Spodtki z kwoty 51 689 500 zt (stownie: piecdziesigt
jeden milionéw szeséset osiemdziesigt dziewie¢ tysiecy piecset ztotych) do kwoty 386 074 500 zt
(stownie: trzysta osiemdziesigt sze$¢ miliondw siedemdziesigt cztery tysigce piecset ztotych).

DOPLATY
§8

Na Wspdlnikdw moze by¢ natozony obowigzek wniesienia doptat.

Doptata kazdego ze Wspélnikdw nie moze przewyzsza¢ jednorazowo 50-krotnosci wartosci
nominalnej posiadanych przez niego udziatéw.

Terminy oraz wysokos$¢ doptat, jak rowniez terminy i warunki zwrotu doptat okreslane sg uchwatg
Wspdlnikédw. Wytgcza sie stosowanie: art. 178 § 2, art. 179 §§ 1-3 Kodeksu spétek handlowych.

UMORZENIE UDZIALOW
§9

Udzialy Spotki moga byé umorzone bez obnizenia kapitatu zaktadowego Spoiki, tj. z czystego zysku
Spoiki lub poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spétki. Zasady, tryb i warunki umorzenia udziatéw
okresla kazdorazowo uchwata Wspolnikéw.



2.

Udziat moze by¢ umorzony za zgodg Wspdlnika w drodze nabycia udziatu przez Spotke (umorzenie
dobrowolne).

ORGANY SPOLKI
§10

Organami Spétki sa:

1)
2)
3)

Zgromadzenie Wspdlnikow,
Rada Nadzorcza,
Zarzad.
ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§11

Uchwaty Wspélnikéw mogg zapada¢ na Zgromadzeniu Wspélnikéw odbytym w siedzibie Spétki, w
Ptocku lub w jakimkolwiek innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli wszyscy
wspolnicy wyrazg na to zgode na pismie.

Poza Zgromadzeniem Wspdlnikow uchwaly = Wspdlnikbw mogg by¢é podejmowane
we wszystkich sprawach, z zastrzezeniem wyjgtkéw przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych.

Zgromadzenie Wspdlnikéw moze zarzadzi¢ przerwe w obradach Zgromadzenia Wspdlnikow. Lgcznie
przerwy nie mogg trwac dtuzej niz 30 dni.

Udziat w Zgromadzeniu Wspdlnikdw mozna wzig¢ takze przy wykorzystaniu srodkow komunikacji
elektronicznej. O mozliwosci udziatu w Zgromadzeniu Wspdlnikéw przy wykorzystaniu srodkéw
komunikacji elektronicznej postanawia zwotujgcy to zgromadzenie.

Rada Nadzorcza okre$li w formie regulaminu szczegdétowe zasady udziatu w Zgromadzeniu
Wspdlnikéw przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

§12
Zgromadzenie Wspélnikéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Zgromadzenie Wspdlnikbw powinno sie odbyé w terminie szesciu miesiecy
po uptywie kazdego roku obrotowego.

Zgromadzenie Wspdlnikéw zwotuje Zarzad, z wtasnej inicjatywy lub inicjatywy Rady Nadzorczej, a
takze na zadanie Wspdlnika, o ktérym mowa w ust. 5.

W przypadku, o ktérym mowa w art. 233! Kodeksu spoétek handlowych, czlonek Zarzadu jest
obowigzany zwotaé Zgromadzenie Wspdlnikow.

Wspdlnik lub Wspdlnicy reprezentujgcy co najmniej jedng dziesigtg kapitatu zakladowego moze zgdac
zwotania Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw i umieszczenia okreslonych spraw
w porzadku obrad tego Zgromadzenia na warunkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.

Jezeli Zarzad nie zwota Zgromadzenia Wspdlnikéw w czasie ustalonym, odpowiednio, w ust. 2, albo
nie zwota Zgromadzenia Wspolnikow w terminie dwoch tygodni od zgtoszenia uprawnionego zgdania,
prawo zwotania lub prawo zgdania zwotania Zgromadzenia Wspélnikéw przystuguje odpowiednio
Radzie Nadzorczej lub Wspdlnikom na warunkach okreslonych w Kodeksie spétek handlowych.

Zgromadzenie Wspdlnikéw zwotuje sie za pomocg listéw poleconych lub przesytek nadanych pocztg
kurierskg wysytanych przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem Zgromadzenia Wspodlnikow.
Zaproszenie moze by¢ réwniez wystane Wspdlnikowi na adres do doreczen elektronicznych albo
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pocztg elektroniczng, o ile uprzednio wyrazit on na to pisemng zgode, podajgc adres, na ktory
zawiadomienie powinno by¢ wystane.

8. W =zaproszeniu na Zgromadzenie Wspdlnikow nalezy oznaczyé dzien, godzine i miejsce
Zgromadzenia Wspdlnikdw oraz wyszczegolni¢ porzadek obrad.

9. Jezeli caly kapitat zakladowy jest reprezentowany, Wspdlnicy mogg podejmowacé uchwaty bez
formalnego zwotania Zgromadzenia Wspdlnikéw, jezeli nikt z obecnych nie wnidst sprzeciwu ani co
do odbycia Zgromadzenia Wspolnikdw, ani co do wprowadzenia poszczegdlnych spraw do porzadku
obrad.

§13
Do wytagcznej kompetencji Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz sprawozdania
finansowego Spoiki, oraz skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej, oraz
sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitalowej, o ile obowigzek sporzadzenia
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej oraz sprawozdania Zarzgdu
z dziatalnosci grupy kapitatowej ma zastosowanie do Spéiki, a takze rozpatrzenie:

a) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkoéw miedzyludzkich (public relations) i komunikac;ji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

b) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, o ile bedg miaty
zastosowanie do Spofki

- za poprzedni rok obrotowy;
2) powziecie uchwaty o podziale zysku lub pokryciu straty;

3) udzielenie czionkom Zarzgdu i cztonkom Rady Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nich
obowigzkow.

§14

1. Oproécz innych spraw zastrzezonych dla Wspélnikow w ustawie lub w odrebnych postanowieniach
niniejszego Aktu Zatozycielskiego, podjecia uchwaty Wspdlnikéw wymagaja:

1) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu, lub nadzoru;

2) zbycie i wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienie na
nich ograniczonego prawa rzeczowego;

3) wszelkie postanowienia dotyczgce wysokosci i terminu doptat oraz zwrot doptat;

4) podejmowanie decyzji co do przyznania wynagrodzenia dla czionkéw Rady Nadzorczej oraz
w przypadku jego przyznania - okreslenie jego wysokosci i zasad wynagradzania;

5) ustalanie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Zarzadu;
6) nabywanie udziatdw wiasnych w celu ich umorzenia i umorzenie udziatow;
7) podwyzszenie i obnizenie kapitatu zakltadowego;

8) tworzenie i likwidowanie oddziatéw Spotki;
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9) wyrazenie zgody na rozporzgdzenie skladnikami aktywow trwatych w rozumieniu ustawy
z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, zaliczonymi do wartosci niematerialnych
i prawnych, rzeczowych aktywow trwatych lub inwestycji dlugoterminowych, w tym wniesienie
jako wkiadu do spofki lub spétdzielni, jezeli wartos¢ rynkowa tych sktadnikow przekracza 5%
sumy  aktywébw w  rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 .
o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego, a takze oddanie tych sktadnikow do korzystania innemu podmiotowi, na okres
dtuzszy niz 180 dni w roku kalendarzowym, na podstawie czynnosci prawnej, jezeli wartosé
rynkowa przedmiotu czynnosci prawnej przekracza 5% sumy aktywow, przy czym, oddanie
do korzystania w przypadku:

a) umow najmu, dzierzawy i innych uméw o oddanie skfadnika majgtkowego do odptatnego
korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie warto$¢ swiadczen za:

- rok — jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpito na podstawie uméw zawieranych na czas
nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umoéw zawieranych na czas oznaczony,

b) uméw uzyczenia i innych nieodptatnych umoéw o oddanie sktadnika majgtkowego
do korzystania innym podmiotom — przez warto$¢ rynkowg przedmiotu czynnosci prawnej
rozumie sie réwnowarto$¢ swiadczen, jakie przystugiwatyby w razie zawarcia umowy najmu
lub dzierzawy, za:

- rok —jezeli oddanie sktadnika majgtkowego nastgpi na podstawie umowy zawieranej na czas
nieoznaczony,

- caly czas obowigzywania umowy — w przypadku umow zawartych na czas oznaczony;

10) wyrazenie zgody na nabycie sktadnikow aktywow trwalych w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci przekraczajace;j:

a) 100 000 000 ztotych lub

b) 5% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego;

11) wyrazenie zgody na objecie albo nabycie akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, innej spofki;

12) wyrazenie zgody na zbycie akcji, w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r.
o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, innej spofki;

13) wybor firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spoiki;

14) okreslenie maksymalnego tgcznego kosztu wynagrodzenia wszystkich Doradcow Rady
Nadzorczej, ktory Spotka moze ponies¢ w trakcie roku obrotowego;

15) wyrazenie zgody na zawarcie, zmiane lub rozwigzanie Umowy o Wspétpracy w ramach Grupy
Kapitatowej ORLEN (Konstytucja GK);

16) przyjecie do stosowania przez Spétke Strategii Grupy Kapitatowej ORLEN.

2. Z zastrzezeniem odmiennych postanowieh niniejszego Aktu Zatozycielskiego oraz bezwzglednie
obowigzujgcych przepiséw prawa, nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udzialu w nieruchomosci oraz rozporzadzenie prawem Ilub zaciggniecie zobowigzania
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do swiadczenia o wartosci dwukrotnie przewyzszajgcej wysokos¢ kapitatu zaktadowego Spéitki nie
wymaga uchwaty Wspodlnikow.

Sprawy wymagajgce uchwaty Zwyczajnego Zgromadzenia Wspdlnikéw, a takze wszelkie sprawy
wnoszone przez Zarzad do rozpatrzenia przez Wspdlnikéw, powinny byé zaopiniowane przez Rade
Nadzorcza.

§ 15

Wspdlnicy mogg uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Wspolnikow oraz wykonywac prawo gtosu osobiscie
lub przez petnomocnikow.

Petnomocnictwo powinno by¢ udzielone na pismie pod rygorem niewaznosci. Kopie petnomocnictwa
dotgcza sie do ksiegi protokotow.

§ 16

Z zastrzezeniem odmiennych postanowien niniejszego Aktu Zatozycielskiego lub przepiséw prawa,
dla waznosci uchwat Wspélnikébw wymagane jest, aby zapadaty bezwzgledng wiekszoscig gtosow
przy reprezentacji co najmniej potowy kapitatu zaktadowego.

Uchwaty Wspdlnikéw dotyczace: zmiany Aktu Zatozycielskiego Spétki, rozwigzania Spotki lub zbycia
przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci, podwyzszenia lub obnizenia kapitatu
zaktadowego, zapadajg wiekszoscig dwoch trzecich gtosow.

Uchwaty Wspolnikéw dotyczace istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci Spétki zapadajg wiekszoscia
trzech czwartych gtosow.

Uchwaty dotyczace zmiany Aktu Zatozycielskiego Spofki, zwiekszajgce swiadczenia Wspdlnikow lub
uszczuplajgce prawa udziatowe badz prawa przyznane osobiscie poszczegélnym Wspdlnikom,
wymagajg zgody wszystkich Wspdlnikéw, ktérych dotycza.

§17

Uchwaly Zgromadzenia  Wspdlnikbw powinny byé wpisane do ksiegi  protokotéw
i podpisane przez obecnych, a przynajmniej przez Przewodniczacego Zgromadzenia Wspolnikéw i
osobe sporzgdzajgcg protokot.

W protokole nalezy stwierdzi¢ prawidtowos$¢ zwotania Zgromadzenia Wspodlnikéw, jego zdolnos¢ do
powziecia uchwat, wymieni¢ powziete uchwaty, liczbe gtoséw oddanych za kazdg uchwatg i zgtoszone

sprzeciwy.

Do protokotu nalezy dotgczyc: (i) liste obecno$ci z podpisami uczestnikow Zgromadzenia Wspélnikéw;
oraz (ii) liste wspdlnikéw gtosujacych przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

RADA NADZORCZA
§18

W Spoitce dziata Rada Nadzorcza. W sktad Rady Nadzorczej wchodzi od 3 do 7 czionkdw,
w tym Przewodniczgcy, Wiceprzewodniczgcy i Sekretarz Rady.

ORLEN S.A. powotuje i odwotuje wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcego
Rady Nadzorczej poprzez ziozenie do Spotki oswiadczenia w formie pisemnej, z kopig do
powotywanego lub odwotywanego czionka Rady Nadzorczej, co stanowi uprawnienie osobiste
ORLEN S.A jako Wspdlnika Spofki.

Rada Nadzorcza wybiera ze swojego grona Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza.
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ORLEN S.A., jako podmiot uprawniony do wykonywania praw z udziatéw Spétki, powotuje na cztonka
Rady Nadzorczej osobe posiadajgcg pozytywng opinie Rady do spraw spétek z udziatem Skarbu
Panstwa i panstwowych os6b prawnych, o ktérej mowa w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o
zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym.

Czionek Rady Nadzorczej, o ktérym mowa w ust. 4, powinien kazdorazowo spetniaé wymogi
okreslone w ustawie z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym,
w szczegolnosci:

1) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatlcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, oraz posiada¢ co najmniej 5-
letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru, mianowania,
spofdzielczej umowy o prace lub Swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek, a takze spetnia¢ przynajmniej
jeden z ponizszych wymogoéw:

a)

b)

c)
d)
e)
f)

a)
h)

)

k)

posiadac stopieh naukowy doktora nauk ekonomicznych, prawnych lub technicznych,

posiadac¢ tytut zawodowy radcy prawnego, adwokata, biegtego rewidenta, doradcy
podatkowego, doradcy inwestycyjnego lub doradcy restrukturyzacyjnego,

ukonczy¢ studia podyplomowe Master of Business Administration (MBA),
posiadac¢ certyfikat Chartered Financial Analyst (CFA),

posiadac certyfikat Certified International Investment Analyst (CIIA),
posiadac certyfikat Association of Chartered Certified Accountants (ACCA),
posiadac certyfikat Certified in Financial Forensics (CFF),

posiadac potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez Ministra
Przeksztatcen Wiasnosciowych, Ministra Przemystu i Handlu, Ministra Skarbu
Panstwa lub Komisjg Selekcyjng powotang na podstawie art. 15 ust. 2 ustawy z dnia
30 kwietnia 1993 r. o narodowych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzacji,

posiadac potwierdzenie ztozenia egzaminu przed komisjg powotang przez ministra
wiasciwego do spraw Skarbu Panstwa na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji,

ztozy¢ egzamin dla kandydatéw na czionkéw organéw nadzorczych przed komisjg

egzaminacyjng wyznaczong przez Prezesa Rady Ministrow;

ztozy¢ egzamin dla kandydatéw na czionkéw organéw nadzorczych przed komisjg
egzaminacyjng wyznaczong przez ministra wiasciwego do spraw aktywéw
panstwowych;

2) nie pozostawaé w stosunku pracy ze Spotkg ani nie Swiadczy¢ pracy lub ustug na jej rzecz na
podstawie innego stosunku prawnego;

3) nie posiada¢ akcji w rozumieniu ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania
mieniem panstwowym w spolfce zaleznej, z wyjatkiem akcji dopuszczonych do obrotu na rynku
regulowanym w rozumieniu ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi;

4) nie pozostawac ze spdtka, o ktorej mowa w pkt 3), w stosunku pracy ani nie Swiadczy¢ pracy
lub ustug na jej rzecz na podstawie innego stosunku prawnego;
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5) nie wykonywa¢ zajec, ktére pozostawatyby w sprzecznosci z jego obowigzkami jako czionka
Rady Nadzorczej albo mogtyby wywota¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownos¢ lub
rodzi¢ konflikt interesdbw wobec dziatalnosci Spofki;

6) spetnia¢ inne, niz wymienione w pkt. 1)-5) powyzej, wymogi dla cztonka Rady Nadzorczej,
okreslone w odrebnych przepisach.

Ograniczenia, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 4), nie dotyczg cztonkostwa w organach nadzorczych.

ORLEN S.A. jako podmiot uprawniony do wykonywania praw z udziatéw Spéitki nie moze powotaé
na cztonka Rady Nadzorczej Spotki osoby, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) petni funkcje spotecznego wspoipracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub Swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
o podobnym charakterze;

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan;

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze.

ORLEN S.A. ma obowigzek niezwtocznego podjecia dziatan majgcych na celu odwotanie czionka
Rady Nadzorczej, ktory nie spetnia wymogoéw okreslonych w niniejszym paragrafie.

§19

Czionkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na czas nieoznaczony. Dla unikniecia watpliwosci,
mandaty czionkéw Rady Nadzorczej nie wygasajg z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikow
zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za pierwszy petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa wskutek $mierci, rezygnacji, odwotania ze skladu Rady
Nadzorczej lub z innych przyczyn przewidzianych przepisami bezwzglednie obowigzujgcego prawa.

Cztonek Rady Nadzorczej moze ztozy¢ rezygnacje z petnienia swojej funkcji. Ztozenie rezygnac;i jest
skuteczne, o ile dokonane zostatlo z zachowaniem formy pisemnej wobec Spétki, na rece
co najmniej jednego cztonka Zarzadu lub prokurenta. Rezygnacja podlega przekazaniu w kopiach, do
wiadomosci: Przewodniczgcemu Rady Nadzorczej oraz Wspdlnikowi Spétki — ORLEN S.A.

§ 20

Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzér nad dziatalnoscig Spoétki we wszystkich dziedzinach jej
dziatalnosci.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) ocena rocznego sprawozdania finansowego, sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spoiki,
skonsolidowanego sprawozdania finansowego grupy kapitatowej oraz sprawozdania Zarzgdu
z dziatalnosci grupy kapitatowej o ile obowigzek sporzadzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego grupy kapitatowej oraz sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci grupy kapitatowej ma
zastosowanie do Spotki, wnioskdw co do podziatu zysku albo pokrycia straty oraz sktadanie
Zgromadzeniu Wspdlnikéw corocznego pisemnego sprawozdania z wynikéw tej oceny i
sprawozdania z dziatalnosci Rady Nadzorczej;

2) opiniowanie:
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a) sprawozdania o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikaciji
spofecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

b) sprawozdania ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, o ile bedg miaty
zastosowanie do Spotki

- za poprzedni rok obrotowy;

3)

4)

5)
6)
7
8)
9)

zawieszanie, z waznych powoddw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich cztonkéw
Zarzadu, a takze delegowanie, na okres nie dtuzszy niz trzy miesigce, cztionka lub cztonkéw Rady
do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu w przypadku odwotania, rezygnaciji,
zawieszenia lub niemoznosci sprawowania przez nich czynnosci;

ustalanie indywidualnych warunkéw s$wiadczenia ustug przez cztonkéw Zarzgdu, w ramach
uchwatly Wspalnikéw, o ktérej mowa w § 14 ust. 1 pkt 5);

ustalanie Regulaminu Systemu Premiowego dla cztonkéw Zarzadu;
zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu;

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej;

zatwierdzanie Regulaminu Organizacyjnego Spétki;

wyrazanie zgody na zbywanie i nabywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatow
w  nieruchomosci oraz na ustanawianie  ograniczonego  prawa  rzeczowego,
Zz wylgczeniem czynnosci zastrzezonych ustawg lub niniejszym Aktem Zatozycielskim do
kompetencji Zgromadzenia Wspolnikéw;

10) wyrazanie zgody na podejmowanie czynnosci skutkujgcych powstaniem dla Spétki zobowigzania

na kwote netto przekraczajgcg 25% kapitatu zaktadowego Spoiki, z wytgczeniem:

a) czynnodci zastrzezonych ustawg lub niniejszym Aktem Zatozycielskim do kompetencji
Zgromadzenia Wspolnikow,

b) czynnosci dokonywanych w stosunkach handlowych z ORLEN S.A.,

przy czym, w przypadku umow zawartych na czas nieoznaczony, przewidujgcych swiadczenia
okresowe, za warto$¢ zobowigzania przyjmuje sie wartos¢ netto Swiadczen za rok;

11) wyrazanie zgody na udzielenie poreczen, gwarancji, przejecie dtugu, z wytgczeniem czynnosci

zastrzezonych ustawg lub niniejszym Aktem Zatozycielskim do kompetencji Zgromadzenia
Wspolnikéw;

12) udzielanie cztonkom Zarzadu zezwolenia na zajmowanie stanowisk w organach nadzorczych lub

zarzadzajgcych innych podmiotow, oraz na pobieranie wynagrodzen z tytutu zasiadania
w organach innych podmiotéw;

13) wyrazanie zgody na realizacje zadania inwestycyjnego nieprzewidzianego w planie rocznym

i zacigganie wynikajgcych z niego zobowigzan, jezeli powstang w zwigzku z tym wydatki bgdz
obcigzenia w kwocie netto przekraczajgcej rownowartos¢é 10% kapitatlu zakladowego,
z wylgczeniem czynnosci zastrzezonych ustawg Ilub niniejszym Aktem Zalozycielskim
do kompetencji Zgromadzenia Wspolnikow;

14) zatwierdzanie projektow poszukiwawczo-wydobywczych;
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15) opiniowanie wszelkich spraw kierowanych przez Zarzad do rozpatrzenia przez Zgromadzenie
Wspodlnikow;

16) wyrazanie zgody na wyptate przez Zarzad zaliczki na poczet dywidendy;

17) wyrazanie zgody na wykonywanie przez Spétke prawa gtosu wedtug instrukcji co do sposobu
gtosowania rekomendowanych przez Zarzad, na Zgromadzeniach Wspdlnikow lub Walnych
Zgromadzeniach wszystkich spotek zaleznych;

18) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, jezeli wysokos¢ wynagrodzenia przewidzianego za $wiadczone
ustugi tgcznie w tej umowie lub innych umowach zawieranych z tym samym podmiotem przekracza
500 000 ztotych netto, w stosunku rocznym:;

19) wyrazanie zgody na zmiany umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem podwyzszajgcej wynagrodzenie powyzej kwoty, o ktérej mowa
w pkt. 18);

20) wyrazanie zgody na zawarcie umowy o ustugi prawne, ustugi marketingowe, ustugi w zakresie
stosunkow miedzyludzkich (public relations) i komunikacji spotecznej oraz ustugi doradztwa
zwigzanego z zarzgdzaniem, w ktérych maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie jest
przewidziana;

21) wyrazanie zgody na zawarcie przez Spotke umowy darowizny lub innej umowy o podobnym
skutku;

22) wyrazenie zgody na zawarcie umowy zwolnienia z dtugu lub innej umowy o podobnym skutku o
wartosci przekraczajgcej 50 000 ztotych lub 0,1% sumy aktywéw w rozumieniu ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego
sprawozdania finansowego.

§ 21
Oprocz spraw, o ktérych mowa w § 20, w kompetencjach Rady Nadzorczej pozostaje:

1) zatwierdzanie Strategicznych Planéw Rozwoju Spétki, opracowanych przez Zarzad na podstawie
Strategii Grupy Kapitatowej ORLEN;

2) zatwierdzanie dtugoterminowych planéw finansowych Spofki;

3) zatwierdzanie rocznych planéw dziatalnosci Spotki, obejmujgcych w szczegodlnosci roczne plany
finansowe Spoiki;

4) zatwierdzanie polityki wynagradzania czionkéw zarzadéw oraz rad nadzorczych spétek grupy
kapitatowej Spofki;

5) opiniowanie planowanego do zawarcia uktadu zbiorowego pracy, w tym uktadu zbiorowego pracy
dla oddziatu Spoiki, a takze kazdorazowej jego zmiany i wypowiedzenia;

6) zatwierdzanie zasad prowadzenia sprawozdawczosci i rachunkowosci;

7) zatwierdzanie zasad prowadzenia audytéw wewnetrznych oraz planéw w tym zakresie
(z wytgczeniem auditéw Zintegrowanych Systeméw Zarzadzania wg norm 1SO);

8) zatwierdzanie zasad prowadzenia kontroli w Spétce;
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9) zatwierdzanie polityki kadrowej w stosunku do kluczowe]j kadry kierowniczej,
z wylgczeniem czionkéw Zarzgdu;

10

~

zatwierdzanie przygotowanych przez Zarzad zasad zbywania sktadnikow aktywow trwatych
w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, w tym sktadnikéw okreslonych
w § 31 ust. 2 pkt. 1)-7);

11) zatwierdzanie lub opiniowanie wszelkich innych zasad, procedur, polityk, standardow
organizacyjnych, regulaminéw lub innych dokumentéw obowigzujgcych w Grupie Kapitatowej
ORLEN, ktére majg zastosowanie do Spotki, a ktorych koniecznos¢ zatwierdzenia lub
zaopiniowania przez Rade Nadzorczg zostata wprost przewidziana ich postanowieniami;

12) opiniowanie innych spraw wnoszonych przez Zarzad, ktére Rada Nadzorcza przyjeta do
rozpoznania ze wzgledu na istotno$¢ sprawy dla prawidtowego wykonywania funkcji nadzorcze;j
przez Rade Nadzorcza.

§ 22
1. Zarzad jest obowigzany, bez dodatkowego wezwania, do udzielenia Radzie Nadzorczej informaciji
0:
a) uchwatach Zarzadu i ich przedmiocie;

b) sytuacji Spoétki, w tym w zakresie jej majatku, a takze istotnych okolicznosciach z zakresu
prowadzenia spraw Spotki, w szczegdlnosci w obszarze operacyjnym, inwestycyjnym
i kadrowym;

c) postepach w realizacji Strategicznych Planéw Rozwoju Spétki, o ktérych mowa w § 21 pkt 1;

d) istotnych z punktu widzenia Spétki transakcjach oraz innych zdarzeniach lub okolicznosciach,
ktére istotnie wptywajg lub moga wplywa¢ na sytuacje majgtkowg Spétki, w tym na jej
rentownosc¢ lub ptynnos¢;

e) zmianach uprzednio udzielonych Radzie Nadzorczej informacji, jezeli zmiany te istotnie
wplywajg lub mogg wptywac na sytuacje Spoiki.

2. Realizacja powyzszych obowigzkéw dotyczy informacji o spétkach zaleznych, o ile Spétka
posiada wtasng grupe kapitatowa, w zakresie jakim te informacje sg istotne z punktu widzenia

Spotki.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przekazywane sg Radzie Nadzorczej na zasadach
i w terminach okre$lonych przez Rade Nadzorcza.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, powinny by¢ przedstawione co najmniej w formie
korespondencji elektronicznej (email). Rada Nadzorcza moze postanowi¢ o koniecznosci
przekazywania tych informacji réwniez w surowszej formie.

§23

1. Rada Nadzorcza dziata kolegialnie, moze jednak delegowaé¢ swoich czlionkéw do samodzielnego
petnienia okre$lonych czynnosci nadzorczych.

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtosow
cztonkéw Rady Nadzorczej uczestniczacych w gtosowaniu. W przypadku réwnosci gtoséw decyduje
gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej.

3. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane sg na posiedzeniu lub poza posiedzeniem w trybie,
0 ktérym mowa w § 24.
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Czionkowie Rady Nadzorczej nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu nad uchwatg podejmowang na
posiedzeniu, oddajgc swoj gtos na pisSmie za posrednictwem innego czionka Rady Nadzorczej.

Pracami Rady Nadzorczej kieruje jej Przewodniczgcy, ktéry zwoluje jej posiedzenia
i przewodniczy na nich. W razie braku, nieobecnosci lub innej niedostepnosci Przewodniczgcego jego
funkcje i kompetencje, poza wykonywaniem prawa gtosu, wykonuje Wiceprzewodniczacy. Funkcje i
kompetencje Przewodniczgcego, poza wykonywaniem prawa gtosu, moze wykonywac jeden z
pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej na podstawie pisemnego upowaznienia Przewodniczacego,
a w przypadku jego braku, nieobecnosci lub innej niedostepnosci — na podstawie pisemnego
upowaznienia Wiceprzewodniczgcego.

W przypadku braku, nieobecnosci lub innej niedostepnosci zaréwno Przewodniczgcego, jak
i Wiceprzewodniczacego, posiedzenie Rady Nadzorczej moze zwota¢ kazdy z pozostatych czionkéw
Rady Nadzorczej, ktéry wéwczas kieruje pracami Rady Nadzorczej na tym posiedzeniu.

Dla waznosci uchwat Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich
cztonkow Rady Nadzorczej oraz obecnos¢ co najmniej potowy jej skfadu.

Jesli taka mozliwos¢ zostata przewidziana przez osobe zwotujgcg posiedzenie, cztonkowie Rady
Nadzorczej moga bra¢ udziat w czesci lub catosci posiedzenia Rady Nadzorczej przy wykorzystaniu
srodkoéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie Regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorczg. Regulamin
okresla réwniez szczegbétowe zasady udzialu w posiedzeniach Rady Nadzorczej przy
wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢ oraz podejmowania
uchwat poza posiedzeniem, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtosc.

§ 24

Uchwaly Rady Nadzorczej poza posiedzeniem podejmowane sg w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposdredniego porozumiewania sie na odlegtosé. Szczegétowy tryb
podejmowania uchwat w ten sposéb okresla Regulamin Rady Nadzorczej.

Uchwata podjeta w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali uprzednio powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz gdy w gtosowaniu nad
uchwatg wzieta udziat co najmniej potowa cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczgcy lub
Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;.

Uchwaty podjete w trybie, okreSlonym w ust. 1, zostajg przedstawione na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej z podaniem wyniku gtosowania.

§ 25

Rada Nadzorcza moze powotywac¢ Komitety, state i powotywane ad hoc, jako organy opiniodawcze i
doradcze, sktadajgce sie z poszczegdlnych czionkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze korzystac¢ z porad doradcéw. W tym celu Rada Nadzorcza moze wystgpi¢ do
Zarzadu z wnioskiem o zawarcie umowy z wybranym przez Zarzad doradcg, okreslajagc jednoczesnie
przedmiot ustug, ktére powinny zosta¢ objete umowg. W przypadku przychylenia sie do wniosku Rady
Nadzorczej, Zarzad dokonuje wyboru doradcy i zawiera z nim umowe.

Niezaleznie od uprawnienia okreslonego w ust. 2 powyzej, Rada Nadzorcza moze podjg¢ uchwate w
sprawie zbadania na koszt Spoftki okreslonej sprawy dotyczgcej dziatalnosci Spotki lub jej majgtku
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przez wybranego przez Rade Nadzorczg doradce (Doradca Rady Nadzorczej). Doradca Rady
Nadzorczej moze zosta¢ wybrany réwniez w celu przygotowania okreslonych analiz oraz opinii.

Zarzad zapewnia Doradcy Rady Nadzorczej dostep do dokumentéw i udziela mu zgdanych informacji.

Zgromadzenie Wspdlnikow Spoétki moze okreslié maksymalny tgczny koszt wynagrodzenia Doradcow
Rady Nadzorczej, ktéry Spotka moze poniesé w trakcie roku obrotowego.

ZARZAD
§ 26
W skiad Zarzgdu Spotki wehodzi od 1 do 5 czlonkéw, w tym Prezes.

Czionkowie Zarzgdu sg powolywani na czas nieoznaczony. Dla unikniecia watpliwosci, mandat
cztionka Zarzadu nie wygasa z dniem odbycia Zgromadzenia Wspdlnikoéw zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za pierwszy petny rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Zarzadu.

Mandat czionka Zarzgdu wygasa wskutek smierci, rezygnacji, odwotania ze skfadu Zarzadu lub
z innych przyczyn przewidzianych przepisami bezwzglednie obowigzujgcego prawa.

Z zastrzezeniem ust. 7 ponizej, cztonkowie Zarzadu, w tym Prezes Zarzadu, sg powolywani przez
Wspdlnika Spétki — ORLEN S.A. sposrod kandydatow spetniajgcych warunki okreslone w § 27, co
stanowi uprawnienie osobiste ORLEN S.A. jako Wspdlnika Spétki. Powotanie nastepuje w drodze
oswiadczenia Wspdlnika Spotki — ORLEN S.A. zlozonego Spoétce w formie pisemnej, z kopig do
powotywanego cztonka Zarzadu.

Poza uchwatg Wspdlnikow cztonkowie Zarzgdu moga by¢ odwotani w kazdej chwili przez Wspdlnika
Spotki — ORLEN S.A., co stanowi uprawnienie osobiste ORLEN S.A. jako Wspdlnika Spéiki.
Odwotanie nastepuje w drodze o$wiadczenia Wspolnika Spotki — ORLEN S.A. ztozonego Spodice w
formie pisemnej, z kopig do odwotywanego cztonka Zarzgdu.

Czionek Zarzadu moze ztozy¢ rezygnacje z petnienia funkcji w Spotce. Z zastrzezeniem ust. 7 ponizej,
rezygnacja jest skuteczna wobec Spdtki, o ile ztozona zostata z zachowaniem formy pisemnej wobec
Spokki na rece co najmniej jednego cztonka Zarzadu lub prokurenta. Oswiadczenie o rezygnacji
cztonek Zarzadu powinien ztozy¢, z zastrzezeniem ust. 7 ponizej, Spoétce oraz powiadomié o
rezygnacji co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej oraz Wspdinika Spétki — ORLEN S.A.

Jezeli w wyniku rezygnacji cztonka Zarzgdu Zzaden mandat w Zarzadzie nie bytby obsadzony,
zastosowanie ma art. 202 § 6 Kodeksu spotek handlowych, a pierwszy Zarzad po rezygnacji cztonka
Zarzadu powotywany jest przez Zgromadzenie Wspdlnikow zwotywane przez tego czionka Zarzadu,
chyba ze do tego czasu Zarzad zostanie powotany przez ORLEN S.A. w ramach przystugujagcego mu
uprawnienia osobistego.

§ 27

Cztonkiem Zarzagdu moze by¢ osoba, ktéra kazdorazowo spetnia wymogi okreslone w ustawie z dnia
16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, w szczegdlnosci:

a) posiada wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie przepiséw odrebnych,

b) posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek,

c) posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,
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d) spetnia inne niz wymienione w pkt. 1)-3) wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolno$ci nie narusza ograniczenh lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka organu
zarzgdzajgcego w spotkach handlowych.

Cztonkiem Zarzgdu nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkéw:

1) petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie
umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym
charakterze,

2) wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

3) jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

4) peini funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zakladowej organizacji
zwigzkowej spoftki z grupy kapitatowe;j,

5) jej aktywnos$¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci Spotki.

§ 28
Zarzad prowadzi sprawy Spéiki i reprezentuje Spotke na zewnatrz.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzgdu.

Uchwaly Zarzadu zapadajg w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw czionkow
Zarzadu uczestniczacych w gtosowaniu. Dla waznosci uchwat Zarzagdu wymagane jest prawidtowe
zawiadomienie o planowanym posiedzeniu wszystkich cztonkéw Zarzgdu oraz obecnosé¢ na
posiedzeniu co najmniej potowy sktadu Zarzgdu.

W przypadku rownosci gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

Do zakresu dziatania Zarzgdu nalezg wszelkie sprawy Spotki nie zastrzezone ustawa albo niniejszym
Aktem Zatozycielskim do kompetencji Zgromadzenia Wspdlnikow lub Rady Nadzorczej.

Jesli taka mozliwos¢ zostata przewidziana przez osobe zwotujgcg posiedzenie, cztonkowie Zarzadu
mogg bra¢ udziat w czesci lub catodci posiedzenia Zarzadu przy wykorzystaniu $rodkéw
bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Zarzad moze podejmowac uchwaly takze w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosé.

Czilonkowie Zarzgdu nie moga bra¢ udziatu w podejmowaniu uchwat, oddajgc swdj gtos na pismie za
posrednictwem innych cztonkéw Zarzadu.

Zarzad wraz ze sprawozdaniem Zarzadu z dziatalnosci Spétki za ubiegty rok obrotowy przedktada
Zgromadzeniu Wspélnikéw Spotki zaopiniowane przez Rade Nadzorcza:

1) sprawozdanie o wydatkach reprezentacyjnych, a takze wydatkach na ustugi prawne, ustugi
marketingowe, ustugi w zakresie stosunkéw miedzyludzkich (public relations) i komunikac;ji
spotecznej oraz ustugi doradztwa zwigzanego z zarzgdzaniem,

2) sprawozdanie ze stosowania dobrych praktyk, o ktérych mowa w art. 7 ust. 3 pkt 2 ustawy
z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzgdzania mieniem panstwowym, o ile bedg miaty
zastosowanie do Spotki.
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10.

Tryb dziatania Zarzgdu oraz sprawy wymagajgce uchwaty Zarzadu jako przekraczajgce zakres
zwyktych czynnosci Spofki, okresla szczegdtowo Regulamin Zarzadu, sporzgdzony przez Zarzad i
zatwierdzony przez Rade Nadzorczg. Regulamin okre$la réwniez szczegdtowe zasady udziatu w
posiedzeniach Zarzadu przy wykorzystywaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na
odlegtos¢ oraz podejmowania uchwat poza posiedzeniem, w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéow bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢. Kazda zmiana Regulaminu Zarzadu,
nabiera mocy obowigzujgcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Zarzad uchwala Regulamin Organizacyjny Spotki. Regulamin, a takze kazda jego zmiana, nabiera
mocy obowigzujgcej z chwilg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

§ 29

W umowach miedzy Spoétkg a cztonkami Zarzadu oraz Doradcg Rady Nadzorczej Spétke reprezentuje
Rada Nadzorcza.

Oswiadczenia woli w imieniu Rady Nadzorczej moze przy tym podpisaé dwéch jej czionkow
umocowanych stosowng uchwatg Rady Nadzorczej.

§ 30

Do skfadania o$wiadczen w imieniu Spoétki, w przypadku wieloosobowego Zarzgdu upowaznieni sg
dwaj czionkowie Zarzadu dziatajgcy fgcznie lub jeden cztonek Zarzadu dziatajgcy tacznie z
prokurentem.

Do skfadania oswiadczen w imieniu Spétki, w przypadku jednoosobowego Zarzadu upowazniony jest
czionek Zarzadu dziatajgcy samodzielnie.

Prokura moze obejmowac¢ umocowanie wytgcznie do dokonywania czynnos$ci wspdlnie z czionkiem
Zarzadu.

ZASADY ZBYWANIA AKTYWOW TRWALYCH
§ 31

Z zastrzezeniem ust. 2, zbycie przez Spotke sktadnikow aktywdw trwatych w rozumieniu ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci, o wartosci rynkowej powyzej 0,1% sumy aktywow, ustalonych
na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, odbywa sie w trybie przetargu
lub aukcji, chyba ze wartos¢ rynkowa zbywanych skfadnikéw nie przekracza 20 000 zt (stownie
ztotych: dwudziestu tysiecy). Szczegolowe zasady zbywania sktadnikow aktywow trwatych w
rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowo$ci, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim,
przygotowuje Zarzad i zatwierdza Rada Nadzorcza.

Spotka moze zbywaé sktadniki aktywow trwatych o ktérych mowa w ust. 1, bez przeprowadzenia
przetargu, lub aukcji, w przypadku gdy:

1) przedmiotem umowy sg akcje/udziaty lub inne skfadniki finansowego majatku trwatego albo
licencje, patenty lub inne prawa wtasnosci przemystowej albo know-how, jezeli warunki i odmienny
niz przetarg lub aukcja tryb sprzedazy okreslajg szczegdtowe zasady zbywania skfadnikéw
aktywow trwalych, zatwierdzone przez Rade Nadzorczg;

2) zbycie nastepuje w postepowaniu likwidacyjnym w rozumieniu Kodeksu spétek handlowych na
zasadach okreslonych uchwatg Wspolnikéw z zachowaniem odrebnych przepisow;

3) przedmiotem zbycia sg lokale mieszkalne stanowigce wtasnos¢ Spdiki, a sprzedaz nastepuje, za
cene nie nizszg niz 50% ich wartosci rynkowej, na rzecz najemcy Ilub stale
z nim zamieszkujgcej osoby bliskiej w rozumieniu art. 4 pkt 13) ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
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0 gospodarce nieruchomosciami; cene okresla sie z uwzglednieniem, ze przedmiotem sprzedazy
sg lokale zajete; wartos¢ ulepszeh dokonanych przez najemce zalicza sie na poczet ceny lokalu;

4) zbycie nastepuje na rzecz spotek z Grupy Kapitatowej ORLEN w rozumieniu Miedzynarodowego
Standardu Sprawozdawczosci Finansowej 10 — Skonsolidowane sprawozdania finansowe lub
innego standardu znajdujgcego zastosowanie w jego miejsce;

5) przedmiotem zbycia sg prawa do emisji CO2 oraz ich ekwiwalenty;

6) zasady zbycia skfadnikéw aktywow trwatych okreslonego rodzaju zostaty odmiennie uregulowane
w bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa;

7) w innych uzasadnionych przypadkach za zgodg Rady Nadzorcze;.
UPRAWNIENIA WSPOLNIKA SPOLKI — ORLEN S.A.
§ 32

Wspdlnikowi Spd&tki — ORLEN S.A.  przystugujg uprawnienia osobiste  wynikajgce
z postanowien Aktu Zatozycielskiego.

W ramach wykonywania indywidualnej kontroli spraw Spétki Wspdlnikowi Spotki — ORLEN S.A.
przystuguje, w szczegoélnosci, prawo do:

1) otrzymywania, na kazde zgdanie, od Zarzadu, Rady Nadzorczej i pracownikdw Spdiki, informacji
0 Spoéice, w szczegolnosci wymaganych w ramach prowadzonych kontroli finansowych, kontroli
wewnetrznych postepowan weryfikacyjnych, audytéw lub analiz dziatalnosci biznesowej — w
terminie wskazanym i opracowanej zgodnie z wytycznymi ORLEN S.A.;

2) otrzymywania, bez osobnego wezwania, informacji o wszelkich istotnych zmianach
w sytuacji: ekonomicznej, finansowej, prawnej i organizacyjnej Spotki;

3) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Rady Nadzorczej oraz protokotdw z posiedzeh Rady
Nadzorczej;

4) otrzymywania kopii wszystkich uchwat Zarzgdu oraz protokotéw z posiedzen Zarzadu;

5) otrzymywania kopii ztozonych zdan odrebnych do uchwat podjetych przez Rade Nadzorczg i
przez Zarzad Spotki;

6) wglagdu do wszelkich dokumentéw jakie mogg okaza¢ sie niezbedne lub pozgdane do
prawidtowego sprawowania nadzoru wtascicielskiego nad Spotkg przez ORLEN S.A., a takze do
sporzadzania ich kopii i odpiséw;

7) otrzymywania informacji i wyjasnien niezbednych do oceny wykonania i przestrzegania
postanowieh uméw o wspotpracy zawieranych w ramach Grupy Kapitatowej ORLEN oraz
wszelkich innych aktéw przyjetych w ramach Grupy Kapitatowej ORLEN majgcych zastosowanie
do Spoiki;

8) otrzymywania, bez osobnego wezwania, informacji o wszelkich planowanych zmianach do
standardéw organizacyjnych Spétki, w tym regulaminu organizacyjnego Spéiki, regulaminéw
organéw Spofki, regulaminu pracy i innych aktéw dotyczacych stosunkdw pracy, regulaminéw i
innych aktéw dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy, regulamindéw ochrony tajemnicy
przedsiebiorstwa i innych chronionych prawem informacji, planéw i projektéw finansowych,
budzetu Spotki (rocznego planu dziatalnosci Spotki), regulaminéw dotyczgcych dziatalnosci
poszczegdlnych obszaréw biznesowych, a w szczegdlnosci: zakupéw, sprzedazy, IT, HR,
marketingu i reklamy, kontrolingu, zarzadzania finansami, zarzgdzania projektami, podatkow,
rachunkowosci i sprawozdawczosci.
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Zarzad Spokki jest zobowigzany do przekazywania ORLEN S.A., tak dlugo jak ORLEN S.A.
pozostawaé¢ bedzie Wspdlnikiem Spoétki oraz bez osobnego wezwania, wszelkich informaciji,
wyjasnien oraz dokumentéw niezbednych do petnego i rzetelnego wykonywania przez ORLEN S.A.
wszelkich obowigzkéw wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci
obowigzkéw zwigzanych ze statusem ORLEN S.A. jako spotki publicznej notowanej na rynku
regulowanym, w terminach umozliwiajgcych prawidtowe wykonanie przez ORLEN S.A.
przedmiotowych obowigzkéw oraz zgodnie z wytycznymi ORLEN S.A. (jezeli takie wytyczne zostaty
okreslone). Ponadto, na kazde zgdanie ORLEN S.A., Zarzgd Spétki zobowigzany jest do
przekazywania ORLEN S.A. wszelkich innych informacji, wyjasniehn oraz dokumentéw, ktére w ocenie
ORLEN S.A. sg niezbedne do petnego i rzetelnego wykonania przez ORLEN S.A. wszelkich
obowigzkéw wynikajgcych z obowigzujgcych przepisdéw prawa.

Za nalezytg realizacje obowigzkéw informacyjnych Spdtki, realizowanych w wykonaniu uprawnien, o
ktérych mowa w ust. 2 i 3, odpowiada Zarzad Spétki. Zarzad Spdiki jest réwniez odpowiedzialny, aby
w sytuacji przekazania informacji posiadajgcych status tajemnicy przedsiebiorstwa, informacje takie
byty odpowiednio zabezpieczone i oznakowane w tym zakresie.

Postanowienia § 32 w zaden sposob nie ograniczajg praw Wspdlnikow wynikajacych z art. 212
Kodeksu spétek handlowych.

GOSPODARKA FINANSOWA SPOLKI
§33
Kapitaly wtasne Spétki stanowig:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitaty rezerwowe.
Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwatg Wspdlnikow kapitaty rezerwowe.
O przeznaczeniu kapitatow zapasowego i rezerwowych rozstrzyga uchwata Wspdlnikéw.

Fundusze specjalne sg tworzone i znoszone na mocy uchwaty Wspdlnikdw, chyba Zze obowigzek
tworzenia funduszy wynika z przepiséw prawa.

§34

Zysk Spotki moze by¢ przeznaczony w wysokosci uchwalonej przez Zgromadzenie Wspdlnikow
na wyptate dywidendy, kapitat zapasowy, kapitat rezerwowy, fundusze specjalne Spdtki, pokrycie
straty oraz inne cele.

Uchwata Zgromadzenia Wspdlnikow o wyptacie dywidendy bedzie okresla¢ wysokos¢ wyptacanej
dywidendy pienieznej lub przedmiot i wartos¢ dywidendy rzeczowej oraz termin wyptaty.

§ 35

Zarzad moze wyptacaé Wspodlnikom Spotki zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy za rok
obrotowy, na zasadach wskazanych w Kodeksie spétek handlowych, jezeli Spétka posiada srodki
wystarczajgce na wyptate.

Wyptata zaliczki wymaga zgody Rady Nadzorczej.
POSTANOWIENIA POZOSTALE
§ 36
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1. Rokiem obrotowym Spoiki jest rok kalendarzowy.

2. Przewidziane przez prawo obwieszczenia Spotki bedg zamieszczane w Monitorze Sgdowym
i Gospodarczym. Kopie ogtoszen winny by¢ przesytane do Wspdlnika Spotki — ORLEN S.A.

3. llekro¢ Akt zatozycielski przewiduje koniecznos¢ dokonania czynnosci lub ztozenia o$wiadczenia, w
tym w formie pisemnej, dokonanie czynnosci lub ztozenie oswiadczenia, nastepuje poprzez ztozenie
wiasnorecznego podpisu albo z wykorzystaniem kwalifikowanego podpisu elektronicznego.

§6
Upowaznienie do wykonania uchwaly

Upowaznia sie Zarzgd Spotki Przejmujgcej do podjecia wszystkich czynnosci faktycznych i prawnych
niezbednych do realizacji Podziatu.

Zatgczniki do uchwaty:

1. Opis sktadnikow majgtku wyodrebnianych ze Spétki Dzielonej na rzecz Spétki Przejmujgcej,
stanowigcy jednocze$nie zatgcznik 1 do Planu Podziatu;

2. Plan Podziatu.

W imieniu Spétki Dzielonej: W imieniu Spétki Przeimujacej:

Signature Not Verifigﬁ'r: Signed by /
Dokument podpisan)%)ez Wiestaw Prugar

Podpisano przez:
Data: 2025.05.14 10:29:49 CEST
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